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STATUTO o
AsiCubalUmbria - AssocCiAZIONE UMBRA DI SOLIDARIETA INTERNAZIONALISTA CON CUBA

ART. 1 - PRINCIPI FONDAMENTALI
AsiCubaUmbria (Associazione Umbra di Solidarietd Internazionalista con Cuba) nasce come espressione di gemellaggio
ideale con tutti i popoli oppressi.

. Possono riconoscersi nell’ Associazione tutti coloro che sentono su di sé ogni ingiustizia commessa contro chiunque in ogni

parte del mondo.

" AsiCuba Umbria si pone "obiettivo primario di sostenere idealmente ¢ concretamente i principi € le conquiste sociali della

Rivoluzione cubana quale esempio di autodeterminazione ¢ di indipendenza contro il vecchio ¢ il nuovo colonialismo e di
riscatto dei popoli dall'imperialismo, esempio concreto della possibiliti di costruire una nuova societd basata sulla
partecipazione e capace di garantire giustizia sociale ed effettiva solidarieta.

Esprime la propria solidarietd politica ¢ materiale senza chiedere o pretendere nulla in cambic ed opera esclusivamente
attraverso le istituzioni rivoluzionarie cubane rappresentative ¢ di massa, attenendosi alle loro indicazioni ¢ considerandole
legittimate ad orientare la solidarietd materiale.

Si impegna a diffondere un’informazione corretta sulla realtd cubana, nell'intento di rompere lisolamento ¢ la
mistificazione di cui ¢ fatta oggetto.

Opera senza alcun fine di lucro, nell’osservanza delle norme e dei principi democratici sanciti dalla Costituzione Italiana e
nel rispetto della Costituzione Cubana.

L’Associazione ha durata illimitata non essendovi limiti alle sue attivita.

All’interno dell’ Associazione vige il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ¢ avanzi di gestione nonché fondi,
riserve o capitale durante la vita dell’organizzazione, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte per
legge, o siano effettuate a favore di altre organizzazioni che per legge, statuto o regolamento fanno parte della medesima
unitaria struttura.

" Nell’Associazione vige un comportamento uniforme del rapporto associativo, come meglio specificato negli articoli
- seguenti, e delle modaliti successive volte a garantire I'effettivita del rapporto medesimo.

L’Associazione esclude espressamente la temporaneita della partecipazione alla vita associativa e prevede per ghi associati

o partecipanti maggiori d’eta il diritto di voto per ’approvazione e le modificazioni dello statuto e dei regolamenti per la

nomina deglt orgam direttivi dell” Associazione.

ART. 2 - ATTIVITA

L’Associazione intende promuovere idea ¢ la pratica della solidarietd internazionalista, intesa come unione di popoli al di

I4 delle diverse nazionalitd e culture, sulla base della comunanza di idee, di propositi ¢ di responsabilita, assumendo la

causa altrui come propria. In questo, 1’Associazione trova esempio ¢ fa riferimento agli ideali ed alla profonda coerenza di

Emesto “Che” Guevara.

L’ Associazione promuove o aderisce a iniziative politiche che, in ambito nazionale o internazionale, abbiano come fine la

solidarieta fra i popoli ¢ I’affermazione dei valori di giustizia sociale, liberta ¢ democrazia partecipativa, presupposti per

una pace vera, contro ogni forma di imperialismo.

La sua solidarieta si concretizza nel:

a) realizzare e promuovere progetti di solidarietd e cooperazione con le istituzioni ed i soggetti sociali cubani, in particolare
nell’ambito della sanita, dell’istruzione, del lavoro, dell’ambiente e della cultura;

b) partecipare ai programmi di sviluppo umano sostenibile ed ai progetti di cooperazione internazionale delle Nazioni
Unite, di Organizzazioni Non Governative ¢ di altre istituzioni;

‘¢) promuovers scambi fra Italia € Cuba, nel campo della cu]mra, della scienza, delle arti ¢ dc![e attivitd sociali e produttive,
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d) promuovere ed organizzare conferenze, seminari, rassegne, mostre, viaggi di studio ¢/o di lavoro volontario solidale;
promuovere gemellaggi fra istituzioni italiane e cubane;

¢) curare la pubblicazione e/o la diffusione di periodici, documenti, libri per la conoscenza della storia, delle culture e delle
realta sociocconomiche; quale strumento di solidarieta fra i popoli;

f) mantenere regolari rapporti con le sedi diplomatiche cubane in Italia e quelle italiane a Cuba;

g) promuovere iniziative di carattere sociale, economico, culturale, sportivo, con il fine di sostenere Iaftivita
dell’ Associazione quale strumento di solidarieta concreta con Cuba.

Fra le attivita dell’ Associazione deve ricomprendersi quant’altro, pur non espressamente citato, serva a promuovere la

- solidarietd internazionalista con Cuba e con gli altri popoli oppressi.

ART. 3 - RAPPORTI CON ALTRI ORGANISMI NAZIONALI ED INTERNAZIONALI

L’Associazione riconosce come proprio primo referente a Cuba I'lIstituto Cubano di Amicizia fra i Popoli (ICAP). Si

relaziona altresi con tutte le organizzazioni politiche, rappresentative e di massa cubane.

L’Associazione promuove iniziative in appoggio al popolo cubano nell’ambito delle Organizzazioni internazionali

ticonosciute: ONU, UE, FAO, UNICEF, UNESCO, ecc.

L’Associazione pud aderire ad altre organizzazioni nazionali ed intemazionali che perseguano finalith in sintonia con i

principi di solidarieta espressi nel presente Statuto.

ART. 4 -80C1

Possono aderire ad AsiCubaUmbria tutte le persone che condividono gli scopi indicati nel presente statuto ed abbiano

interesse ad operare per il loro raggiungimento senza alcuna discriminazione di sesso, razza, nazionalitd, opinioni politiche,

religiose o filosofiche. Non possono aderire coloro che appartengono ad organizzazioni segrete.

I soci si1 distinguono in sostenitori, onorari, fondatori.

Sono soci sostenitori coloro i quali si iscrivono volontariamente ¢ sono in regola con il pagamento della contribuzione

Sono soci onorari coloro che con il loro impegno ¢ la loro funzione politica, sociale e culturale abbiano contribuito

" attivamente allo sviluppo della solidarieta internazionalista nel mondo. Essi vengono nominati dal Comitato Direttivo.

. Sono soci fondatori coloro che ed hanno sottoscritto I'atto costitutivo dell’ Associazione. I soci fondatori formano il primo

Direttivo di AsiCubaUmbria. La loro funzione & limitata alla fase costituente dell’ Associazione.

Tutti coloro che aderiscono ad AsiCubaUmbria ricevono la stessa tessera di socio, con validita annuale.

La qualifica di socio ¢ intrasmissibile.

Tutti gli incarichi affidati ai Soci ¢ le funzioni relative alle cariche sociali sono completamente gratuiti, salvo eventuale

rimborso delle spese inerenti Iespletamento dell*incarico.

ART. 5 - DIRITTI E DOVERI DEI 50CI

Tutti i soci hanno il diritto-dovere di informare / essere informati sulle attivith dell’Associazione ¢ di partecipare alle

riunioni ed alle attivita assembleari.

Tutti i soci hanno il diritto di frequentare i locali dell’Associazione e di consultarne documenti e materiali, nonché di

partecipare al lavoro volontario, alla organizzazione delle varic iniziative, a manifestazioni, convegni ¢ quanto altro

organizzato dall’ Associazione.

Tutti i soci possono partecipare alle riunioni del Comitato Direttivo fornendo il proprio contributo di opinioni e di idee,

senza diritto di voto.

Ogni socio pud essere delegato dal Direttivo a rappresentare I’Associazione ad incontri politici, convegni, seminari

nazionali o internazionali sulla base delle indicazioni degli organi dirigenti.

Ogni soci ha diritto di essere eletto nel Comitato Direttivo. .

* I soci hanno il diritto di sostituire i propri rappresentanti con le medgsime modalita con cul sono stati eletti.

, 1 soci sono tenuti: a g

a) al pagamento della tessera sociale Al
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b) all'osservanza dello statuto, degli eventuali regolamenti intemni ¢ delle deliberazioni degli Organi sociali.

ART. 6 - DIMISSIONI ED ESPULSIONE

La qualita di socio si perde:

a) per dimissioni volontarig,

b) per il mancato pagamento delle contribuzioni associative,

¢) in seguito ad un provvedimento disciplinare di espulsione.
. L’ Assemblea pué deliberare I"espulsione di un socio qualora:

a) abbia viclato le norme statutarie,
" b) abbia compromesso gli interessi generali dell’ Associazione,
¢) abbia danneggiato moralmente ¢ materialments |’ Associazione,
d) abbia tenuto una condotta in contrasto con le finalita dell’ Associazione /o si sia reso responsabile, a Cuba, di aziom

perseguibili dal codice penale cubano.
Coloro che hanno perso la qualiti di socio non possono ripetere le somme versate a qualsivoglia titolo, né hanno alcun
diritto sul patrimonio dell’ Associazione.
ART, 7 - STRUTTURA E ORGANIZZAZIONE DELL’ASSOCIAZIONE
Gli Organi dell’ Associaziong sono:
a) I’ Assemblea dei Soci;
b) il Comitato Direttivo;
¢c) il Presidente;
d) il Vice-Presidente;
¢) il Tesoriere;
f) il Coordinamento Territoriale;
g) il Collegio dei Sindaci Revisori.
_ART. 8- ASSEMELEA DEI SOCI
L’Assemblea dei soci & sovrana, tutti i soci hanno diritto di voto nel rispetto dell’art. 2532 secondo ¢ quinto comma del

- codice civile.
Vige la libera cleggibilita degli organi amministrativi.
Le assemblee dei soci possono essere ordinarie e straordinarie.
Le assemblee sono convocate mediante comunicazione diretta ad ogni socio almeno sette giomni prima.
L’Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta all’anno nel periodo che va dal 31 dicembre al 30 aprile
SUCCESSIVO.
L’assemblea ordinaria:
a) discute ed approva il bilancio consuntivo e la relazione dellattivita svolta;
b} elegge il Comitato Direttivo;
¢) discute ed approva il bilancio preventivo ¢ le linee generali del programma di attivita per I’anno sociale;
d) delibera su tutte le questioni attinenti alla gestione;
¢) approva I'eventuale regolamento interno e Je relative modifiche;
f) delibera sull’espulsione dei socl.
L’Assemblea ¢ convocata tutte le volte che il Comitato Direttivo lo reputi necessario o quando ne faccia richiesta motivata
almeno 1/5 (un quinto) dei soci. L’ Assemblea dovra aver luogo entro venti giorni dalla data in cui viene richiesta.
In prima convocazione I’Assemblea, & regolarmente costituita con la presenza della meta pill uno dei soci. In seconda
convocazione I’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, é regolarmente costitvita qualunque sia il numero degli
* intervenuti e delibera validamente a maggioranza assoluta dei voti dei soci presenti su tutte le questioni poste all’ordime del
giormo.
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L’ Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche da apportare all’atto costitutive ed allo statuto nonché sull’eventuale
scioglimento o hqmdamune dell’Associazione , nel nspe-tta degli articoli 2368, 2369 e seguenti del Codice Civile.

L’Assemblea, sia ordinaria che straordumna, ¢ presicduta da un Presidente nominato dall’Assemblea stessa; le

deliberazioni adottate dovranno essere riportate su apposito libro dei verbal.

ART. 9 - COMITATO MRETTIVO
1l Comitato Direttivo (CD) & I’organo politico di massima istanza dell’Associazione. E’ composto da un minimo di 5

. {cinque) ed un massimo di 15 (quindici) componenti che durano in carica un anno. Il Comitato deve essere composto per

" non meno dei 2/3 (due terzi) dai soci con anziamita di almeno un anno,

- E’ riconosciuto al Comitato Direttivo il potere di cooptare altri membri fino ad un massimo di 1/3 {un terzo) dei suoi

componenti,

Il primo Comitato Direttivo & composto dai soci fondatorn.

Nella prima riunione successiva alla sua elezione, il CD, a maggioranza assoluta degli aventi diritto di voto, elegge al suo

interno il Presidente, il Vice-Presidente, il Tesoriere; designa gli eventuali Responsabili Territoriali (anche esterni al CD) e,

ove previsto, elegge i componenti del Collegio dei Sindaci Revisori (anche esterni all’Associazione). Inoltre, fissa le guote

associative annuali,

Il CD si riunisce almeno ogni tre mesi e comungue ogni qualvolta lo ritenga necessario il Presidente o ne facciano richiesta

1/3 (un terzo) dei suoi componenti. In assenza del Presidente la riunione sard presieduta dal Vice-Presidente. Vengono

considerati decaduti da membri del Comitato coloro i quali assommano tre assenze ingiustificate consecutive.

Si considera nell’esercizio delle sue funzioni quando é presente almeno la metd pill uno degli aventi diritto & delibera a

maggioranza assoluta dei presenti con diritto di voto.

Il Comitato Direttivo ha 1 seguenti compiti:

-) cura I'esecuzione delle dehiberazioni dell’ Assemblea;

-) sviluppa le attivita sociali sulla base delle linee programmatiche approvate dall’ Assemblea dei Soct;

. -) pud disporre, per la realizzazione di specifiche attivita, la creazione di organismi ad acta;

" -) mantiene i rapporti con le istituzioni cubane e le sedi diplomatiche, con le istituzioni in ambito nazionale ed

*  internazionale, con altre organizzazioni a livello nazionale ed internazionale;

-} delibera in merito ad eventuali accordi con istituzioni cubane o altri organismi nazionali ed internazionali, nonché in
merito all’adesione o partecipazione ad organizzazioni /o iniziative nazionali ed internazionali;

-} cura I’amministrazione finanziaria dell’Associazione, redige il rendiconto consuntive ¢ quello preventivo da sottoporre
all’approvazione dell’ Assemblea, stabilisce Ientitd ¢ le modaliti di versamento delle quote associative o di altri proventi
per I"antofinanziamento dell® Associazione;

-} stipula tutti gli atti e contratti di ogni penere inerenti all’attivitd sociale;

-} formula ['eventuale Regolamento Interno da sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea;

-} promuove I’informazione interna all’Associazione attraverso la rete informatica, la produzione efo la divulgazione di
document: bibliografici/audio/video, riviste, notiziari sulle attivita, etc.

Le sedute del Comitato Direttivo devono essere verbalizzate € sono aperte a tutti gli iscritti, agli eventuali Sindaci Revisori

ponché a persone rappresentative o esperte che si impegnano con I’ Associazione.

In casi di particolare urgenza il Presidente puo esercitare i poteri del CD stesso, salvo ratifica da parte di questo alla prima

riunione.

ART. 10 - COORDINAMENTO TERRITORIALE

Qualora sul territorio si formino punti di aggregarione con capacitd organizzative propric ma che, per 1a loro dislocazione

presentano difficolta logistiche di collegamento con la Sede dell’Associazione, il CD pud- designare, tra i Soci attivi in

tgquella specifica realta, un Responsabile Termitoriale con funzioni di raccordo con la sede stessa.

1Respmsahﬂ1 Territoriali coordinano e rispondono delle attivita svolte in nome o per ml:llndell Associazione € restano in

carica fino allo scadere del

.
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1l Coordinamento Territoriale & I’organo preposto alla organizzazione delle attivith decentrate sul territorio ed & composto
dai membri del CD ¢ dai Responsabili Territoriali. Le modalita di riunione e di voto del Coordinamento verranno stabilite
nel Regolamento Interno.
ART. 11 - PRESIDENTE E VICE-PRESIDENTE
1l Presidente rappresenta legalmente 1"Associazione di fronte alle autorita italiane ¢ cubane, nonché di fronte alle vane
istituzioni, associazioni, enti nazionali ed internazionali.
. Ha la responsabilita dell’amministrazione ordinaria, del patrimonio mobiliare ed immobiliare dell’ Associazione, dell’attivita
" finanziaria, della sede, dei contratti e di tutte le obbligazioni contratte con terz.
- Convoca il Comitato Direttivo e I’ Assemblea dei soci.
La firma sociale spetta al Presidente ed al membro del Comitato Direttivo che ha le funzioni di Tesoriere. Le firme
potrarfho essere congiunte o disgiunte, secondo delibera del Comitato Direttivo.
1l Vice-Presidente sostituisce il Presidente in caso di suo impedimento e su espressa delega..
ART. 12 - TESORIERE
11 Tesoriere attende all’andamento finanziario e patrimoniale dell’Associazione, raccoglie personalmente o a mezzo di
fiduciari le quote sociali e¢ i contributi, rilascia quietanze, custodisce inoltre il denmaro, i valoeri ed i documenti
dell’ Associazione ed 1 libri sociali di cui & responsabile.
Ha la firma sociale per quanto attiene alle sue competenze finanziarie, in forma congiunta o disgiunta rispetto al Presidente,
secondo quanto stabilito dal Comitato Direttivo.
ART. 13 - COLLEGIO DEI SINDACI REVISORI
(Solo se obbligatorio)
11 Collegio dei Sindaci Revisori & composto da tre membri effettivi eletti dal Comitato Direttivo, scegliendoli anche fra non
1scritti all’ Associazione,
Controlla gli atti amministrativi dell’ Associazione, vigila sulla regolarita del bilancio.
~ In opni momento, pud procedere ad atti di ispezione ¢ di controllo sull’amministrazione.
" Nomina nel suo seno un Presidente con funzioni rappresentative.
* I Sindaci Revisori durano in carica tre anni e sono rieleggibili.
ART. 14 - CARICHE ELETTIVE
Tutte le cariche elettive degli Organi Sociali hanno durata annuale, salvo i casi in cui sia diversamente stabilito dallo
statuto.
Non esistono limiti alla rieleggibilitid della medesima persona alla stessa carica.
Tutte l¢ cariche sono revocabili in qualsiasi momento, con 1€ stesse modalitd con cui si & proceduto alla nomina.
ART 15 - REGOLAMENTO INTERNO
Per quanto non espresso nel presente statuto si rinvia al Regolamento Interno, che deve essere formulato dal Comitato
Direttivo a maggioranza assoluta degli aventi diritto di voto e, successivamente, sottoposto all’approvazione
dell’ Assemblea dei Soci.
Le norme regolamentari possono essere modificate, integrate o sostituite con le stesse modalitd con cwm sono state

approvate.

Il Presidente é il depositario della copia ufficiale del Regolamento Interno.

ART. 16 - ESERCIZIO SOCIALE

L’esercizio sociale si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

Mtaﬁnedingnjﬁcrciziuilﬂl}mdigeunrmdimﬂlu economico finanziario che deve esserc presentato all’approvazione
dell’ Assemblea entro il 20 aprile successivo ed approvato dall’ Assunblea entro il 30 apnie. .

LART. 17 - PATRIMONID [
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- da eventuali contributi straordinan da parte di soci e non soci;

- da contributi di enti pubblici e privati;

- da donaziomi, lasciti, elargizioni speciali;

- da beni mobili ed immobili di proprieta dell’ Associazione;

- dagli introiti derivanti dalle attivita dell’ Associazione;

- dal Fondo riserve;

- dal patrimonio di altre associazioni operanti nello stesso settore di attivita sociale, sciolte.
ART 18 - SCIOGLIMENTO

- L'e ¢ scioglimento di AsiCubaUmbna dovra essere deliberato dall’ Assemblea con voto favorevole di almeno 3/4 (tre

# dei soci in prima convocazione, della meta pin uno dei soci in seconda convocazione.
In di scioglimento, per qualunque causa, il patrimonio sard devoluto ad alira associazione con finalita analoghe o ai
fini di pubblica utilith, sentito I’organismo di controllo di cui all’art. 3, comma 190, della legge 23 dicembre 1996, n. 662, ¢
salvo diversa destinazione imposta dalla legge.
ART 19 - SEDE
L' Associazione ha la propria sede legale in :via Orizzonte, 4 - 06122 PERUGIA.
La sede attuale pud essere variata in qualsiasi momento si renda necessario con delibera del Consiglio Direttivo.

d. .



ATTO COSTITUTIVO
AsiCubaUmbria - AssocCIAZIONE UMBRA DI SOLIDARIETA INTERNAZIONALISTA CON CUBA

Il giorno 19 settembre 2001 alle ore 20, in Perugia - via Orizzonte n. 4, si riuniscono per dare vita ad un’sssociazione con
denominazione “AsiCubaUmbria™ (Associazione Umbra di Solidarietd Internazionalista con Cuba) le seguenti persone:
1) BARTOLUCCI ANNA SERENA, nata a Todi (PG) il 12.01.51, residente a Perugia, via Orizzonte n. 4, impiegata,
C.F. BRTNSR51A52L188G;
2) CHATMAN MARSHA MARY, nata a Bridgend (Gran Bretagna) il 26.09,54, residente Tordibetlo di Assisi (PG). Voc. Fontana
.1 D54, casalinga C.F. CHTMYM34P662Z114U
F]] FLAGIELLO PATRIZIA, nata a Perugia il 02.06.68, residente a Perugia, via Cimarosa n. 16, veterinaria,
C.F. FLGPRZ68H42GY78V,
4) FRANCHI LUCIO, nato ad Assisi (PG) il 14.07.53, residente a Tordibetto di Assisi (PG), Voc. Fontana n. 54, commerciante,
C.F. FRNLCUS3L14A475P;
5) GUASTARAZZE FRANCESCO, nato a Perugia il 30.04.78, residente a Perugia, via delle Caravelle n. 13, studente,
C.F. GSTFNC78D30G478V,
6) LI DONNI GIORGIO, nato a Paceco (TP) il 25.09.79, residente a Perugia, viale Montegrillo n. 47, studente,
C.F. LDNGGI79P25G208B;
7) MONOTTOLI PAOLA, nata a Perugia il 23.06.58, residente a Perugia, strada Pian della Genna n. 19/Z, impiegata,
C.F. MNTPLASBH63G4T8A,;
8) PORZI MASSIMO, nato a Roma il 18.11.65, residente a Foligno, via Maestd Di Donati n. 32/b, fisioterapista,
C.F. PRZMSM65518H501V,
9) TINTI GAETANO, nato a Gubbio (PG) il 25.12.61, residente a Gubbio (PG), via Giocia n. 6, operaio,
C.F. TNTGTN61T25E2568.
I presenti chiamano a presiedere 1a riunione Anna Serena Bartolucci, 1a quale a sua volta chiama a verbalizzare 1a sedta Paola
Monottoli. L’Associazione si propone come strumento organizzativo per lo sviluppo e I'esercizio della solidarietd verso la
Repubblica di Cuba, in guanto esempio di ricerca ¢ pratica di democrazia sostanziale, giustizia sociale, fratellanza con i popoli
depauperati ¢ sfruftati del mondo. quﬁdmn&piidmlemmh&ﬂnmmmmmmuimmﬁa&mFmMﬁdﬂh
{' costituzione dell’ Associazione ¢ di lettura dello Statuto che, dopo ampia discussione, viene posto in votazione ed approvato
all’'unanimitd Lo Statuto stabilisce in particolare 1'irrinonciabilith dei principi democratici ispiratori dell’Associazione, la parni
dignita dei suoi membri ¢ che 1adesione all’Associazione & libera, che il funzionamento della stessa & basato sulla volonia
‘democraticamente espressa dei membri anche attraverso il voto per corrispondenza, che le cariche sociali sono elettive e che ¢
assolutamente escluso ogni scopo di lucro. I presenti deliberano inoltre che 1" Associazione venga denominata “AsiCubaUmbria™
(Associazione Umbra di Solidarieta Internazionalista con Cuba), con sede a Perugia - via Orizzonte n. 4, e come previsto dallo
Statuto il primo Comitato Direttivo & costituito da: Anna Serena Bartolucci in qualith di Presidente, Massimo Porzi in qualita di
Vice-Presidente, Giorgio Li Donni in qualitd di Tesoriere, Marsha Mary Chatman, Patrizia Flagiello, Lucio Franchi, Francesco
Guastarazze, Paola Monotloli ¢ Gaetano Tinti in qualita di membri del Comitato Direttivo.
I presenti sottoscrivono la nascita dell’ Associazione ed accettano quanto stabilito dal presenie Atto Costitutivo e dallo Statuto
allegato al presente atto come parte mtcgmnlc

Anna Serena Bartolucei. .. ﬁ ...................................
Marsha Mary Cha KW .......................................

Patrizia Hagy:]]nu?:{h)

Lucio Franchi...........

Giorgio Li Donni... gy €/
;‘ Paola Monottoli......» b
4 Massimo Porzi

Gaetano Tinti ...



